SEGUNDA CONVOCATORIA DE CONCURSOS DE CAS N° 001-2012-OSCE
ANEXO | - RELACION DE SERVICIOS A CONVOCAR

FE DE ERRATAS

DICE:
N° DE
CODIGO SERVICIO
SERVICIO 1N - ACTIVIDADES PRINCIPALES o PERFIL B !
Profesional * Identificacion de proyectos del Plan | » Titulo Profesional Universitario en Ciencias
13 parala | Estratégico Institucional (PEI) 2012-2016 Administrativas, Ingenier'a Industrial o
Oficina de * Supervisar o elaborar los estudios de pre | Economia, colegiado y habilitado.
Planeamiento | inversién, en coordinacion con las | *Con estudios de especializacién en materia
y Desarrollo dependencias involucradas, de acuerdo al | afin al cargo (Gerencia de Proyectos,
Sistema Nacional de Inversion Publica Inversion Publica, Presupuesto,

» Seguimiento de la ejecucidn presupuestal
de los proyectos de inversion publica

* Asistencia técnica a las dependencias del
OSCE, en la aplicacion de las normas del
Sistema Nacional de Inversion Publica.

* Apoyo en el control de la ejecucion del
gasto

* Monitorear la recaudacion de ingresos

» Elaborar los proyectos de certificacion de
crédito presupuestal

e Otras actividades que le asigne la
Jefatura de la Unidad Organica.
Identificacion de proyectos del Plan
Estratégico Institucional (PEI) 2012-2016

e Supervisar o elaborar los estudios de pre
inversion, en coordinacién con las
dependencias invoiucradas, de acuerdo al
Sistema Nacional de Inversion Publica

* Seguimiento de {a ejecucion presupuestal
de los proyectos de inversion publica

» Asistencia técnica a las dependencias del
OSCE, en la aplicacion de las normas del
Sistema Nacional de Inversion Publica.

* Apoyo en el control de la ejecucion del
gasto

» Monitorear la recaudacién de ingresos

» Elaborar los proyectos de certificacion de
credito presupuestal

* Otras actividades que le asigne la
Jefatura ce |a Unidad Organica.

Planeamiento), con un minimo €0 horas
lectivas.

eExperiencia profesional no menor de 4
anos en el sector publico.

eExperiencia profesional no menor de tres
(3) aflos en labores relacionadas a proyectos
de inversidn  publica, tales como:
formulacion de estudios ce pre inversion,
seguimiento de proyectos, enlace con el
presupuesto.

eManejo de software de Windows: MS
Word, MS Excell a nivel intermedio, MS
Power Point, Project y base de datos.
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} * Identificacion de proyectos del Plan
Estratégico Institucional (PEI} 2012-2016

s Supervisar o elaborar los estudios de pre
nversion, en  coordinacion  con las
dependencias involucradas, de acuerdo al
Sistema Nacional de Inversion Publica

* Seguimiento de la ejecucion presupuestal
de los proyectos de inversion publica

* Asistenciz técnica a las dependencias del
OSCE, en la aplicacion de las normas del
Sistema Nacional de Inversion Publica.

* Apoyo en el control de la ejecucion del
gasto

* Monitorear |a recaudacion de ingresos

* Elaborar los proyectos de certificacion de
crédito presupuestal

* Otras actividades que le asigne la
Jefatura de la Unidad Organica.

eTitulo Profesional Universitaric en Ciencias
Administrativas, Ingenieria  Industrial o
Economia, colegiado y habilitado.

*Con estudios de especializacion en materia
afin al cargo (Gerencia de Proyectos,
Inversion Publica, Presupuesto,
Planeamiento), con un minimo 60 horas
lectivas.

eExperiencia profesional no menor de tres
(3) afios en labores relacionadas a proyectos
de inversion  publica, tales como:
formulacion de estudios de pre inversicn,
seguimiento de proyectos, enlace con el
presupuesto (Acreditar con constancias y/o
certificados).

*Manejo de software de Windows: MS
Word, MS Excell a nivel intermedio, MS
Power Point, Project y base de datos
(Acreditar con constancias, certificados y/o
declaracion juraca).
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» Conduccion y coordinacion del proceso
de formulacion del Plan Estratégico
Institucional (PEH) 2012-2016, en
concordancia con las lineas de accién y
objetivos generales del sector

¢ Coordinacién con el Ministerio de
Economia y Finanzas para la suscripcion de
acuerdos de compromisos, como resultado
de la Evaluacion Independiente efectuada
al Sistema de Contratacion Publica

e Coordinacicn,  sistematizacion vy
del Plan Operativo

programacion de actividades en el marco
del Programa Presupuestal con enfoque en
resultados, alineadas al PEl y segun los
recursos presupuestarios dispanibles

* Supervision y seguimiento al diseio y
avance de los indicadores de producto, de
resultado y de politicas nacionales a cargo
de las dependencias del OSCE

e C(apacitacién vy asistencia técnica
permanente a las distintas dependencias
del OSCE, en la aplicacion de
procedimientos de programacién  y/o
reprogramacion de las metas contenidas
en el POI, conforme a la metodologia de
administracion del presupuesto desde un
enfoque participativo, entre otros

» Evaluacion y ajustes necesarios a los
mecanismos y procedimientos aphcadosi
para la  formulacién, monitoreo vy

evaluacion del POl y Presupuesto del OSCE
* Apoyo en el disefio y desarrollo de un
sistema de planeamiento, programacion y
seguimiento de metas fisicas y financieras
para el OSCE

* Otras actividades que le asigne la |
Jefatura de la Unidad Organica.

* Titulo Profesional Universitario en Ciencias
Administrativas, Ingenierfa Industrial o
Economia, colegiado y habilitado.

e Con estudios de especializacion en
materia afin al cargo (Administracion,
Planeamiento Estratégico, Gestion Publica,
Gerencia de Proyectos, Inversion Publica).

e Cursos de Analisis Estratégico, Gerencia
por Indicadores y/u otros relacionados a
temas de planeamientc vy presupuesto
publico (minimo 8C horas lectivas).

e Experiencia profesional no menor de 6
afios en el sector publico

s Experiencia profesional no menor de
cuatro (4) anos en labores refacionadas con
la funcion de planeamiento, tales como:
formulacion e implementacién de planes, ‘
seguimiento y evaluacién, enlace con el
presupuesto, implementacion de programas
presupuestarios.

e Experiencia en mecanismos de soporte
informatico para e' Plan y Presupuesto. |
e Manejo de software de Windows, MS |
Word, MS Excell a nive! intermedio, MS
Power Point, Project y base de datos.
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» Conduccion y coordinacion del proceso
de formulacion del Plan Estratégico
Institucicnal (PEI) 2012-2016, en
concordancia con las lineas de accion vy
objetivos generales del sector

e Coordinacion con el Ministerio de
Economia y Finanzas para la suscripcion de
acuerdos de compromisos, como resultado
de la Evaluacion Independiente efectuada
al Sistema de Contratacion Publica

*»  Coordinacion,  sistematizacion y
elaboracion de! Plan Operativo
Institucional (POI) anual, comprendiendo la
programacicn de actividades en el marco
del Programa Presupuestal con enfoque en
resuitados, alineadas al PEl y segun los
recursos presupuestarios disponibles

* Supervision y seguimiento al disefio y
avance de los indicadores de producto, de
resultado y de politicas nacionales a cargo
de las dependencias del OSCE

e (apacitacion y  asistencia técnica
permanente a las distintas dependencias
del OSCE, en la aplicacion de
procedimientcs de programacion y/o
reprogramacién de las metas contenidas
en el POI, conforme a la metodologia de
administracion del presupuesto desde un
enfoque participativo, entre otros

* Evaluacion y ajustes necesarios a los
mecanismos y procedimientos aplicados
para la formulacién, monitoreo vy
evaluacion del POl y Presupuesto del OSCE
* Apoyo en el disefic y desarrollo de un
sistema de planeamiento, programacion y

seguimiento de metas fisicas y financieras |

para el OSCE
e Otras actividades que le asigne la
Jefatura de la Unidad Orgénica.

e Titulo Profesional Universitario en Ciencias
Administrativas, Ingenieria Industrial o
Economia, colegiado y habilitado.

e Con estudios de especializacion en
materia afin al cargo {Administracion,
Planeamiento Estratégico, Gestion Publica,
Gerencia de Proyectos, Inversion Publica).

e Cursos de Analisis Estratégico, Gerencia
por Indicadores y/u otros relacionados a
temas de planeamiento y presupuesto
publico (minimo 80 horas lectivas).

e Experiencia profesional no menor de
cuatro (4) afios en laberes relacionadas con
la funcién de planeamiento, tales como:
formulacién e implementacion de planes,
seguimiento y evaluacion, enlace con el
presupuesto, implementacion de programas
presupuestarios (Acreditar con constancias
y/o certificados).

e Experiencia en mecanismos de soporte
informatico para el Plan y Presupuesto.

¢ Manejo de software de Windows, MS
Word, MS Excell 2 nivel intermedio, MS
Power Point, Project y base de datos
{(Acreditar con constancias, certificados y/o
Declaracion Jurada).




